BALERS & Regione

Azienda Lombarda per 'Edilizia Residenziale Bergamo  Lecco Sondrio

AVVISO PUBBLICO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA NOMINA
DELL’ORGANISMO DI VIGILANZA DI ALER BERGAMO - LECCO - SONDRIO

ALER BG-LC-SO intende espletare un'indagine di mercato volta ad identificare una platea di
potenziali affidatari interessati allaffidamento dell'incarico in oggetto.

Trattandosi di una pura indagine di mercato, ALER BG-LC-SO si riserva, a suo insindacabile
giudizio, la pill ampia potesta discrezionale che le consentira di dare luogo o meno all’'affidamento,
senza che coloro che hanno manifestato interesse possano vantare pretese o diritti di alcuna
natura.

ALER BG-LC-SO si riserva la facolta di cui allart. 95, comma 12, D.Lgs. 50/2016, di non
procedere all'affidamento se nessuna candidatura risulti idonea in relazione alloggetto
dell’'affidamento.

1. Amministrazione aggiudicatrice

AZIENDA LOMBARDA PER L'EDILIZIA RESIDENZIALE DI BERGAMO — LECCO - SONDRIO,
VIA MAZZINI 32/A — 24128 BERGAMO - P.IVA 00225430164 — tel. 035/259595 - pec:
direzione@pec.alerbg.it - sito internet. www.aler-bg-lc-so.it.

Riveste la funzione di Responsabile del Procedimento il Direttore Generale f.f., Dott. Vinicio Sesso.

2. Natura e oggetto dell’incarico

2.1.1l rapporto contrattuale & delineato come incarico di prestazione professionale.

Tale incarico non configura vincolo di subordinazione tra il professionista ed ALER BG-LC-SO - all
contrario — autonomia e indipendenza nello svolgimento delle funzioni di componente del'ODV.
L’ODV curera lo svolgimento di attivita formativa sui temi della prevenzione della corruzione e della
trasparenza al personale dell’Azienda.

L’ODV svolgera anche le funzioni di OIV (Organismo Indipendente di Valutazione) con i compiti
previsti dalla normativa vigente.

2.2 Ciascun membro dellODV dovra fornire una garanzia di operato obiettivo, autorevole ed
indipendente, tale da assicurare la credibilita e la cogenza sia dell’ODV che delle sue funzioni.

In particolare dovra svolgere i compiti specifici di cui alla PARTE GENERALE — PUNTO H)
L'Organismo di Vigilanza ed il sistema disciplinare del Modello di Organizzazione, Gestione e
Controllo (M.O.G.) di ALER Bergamo — Lecco — Sondrio disponibile sul sito aziendale all’indirizzo
http://www.aler-bg-lc-so.it/wp-content/uploads/2015/06/MOGC-2015-ALER-BERGAMO-LECCO-
SONDRIO-VERSIONE-COMPLETA-ALLEG DEF-2.pdf .

Si intendono in ogni caso ricomprese nell’oggetto dell'incarico tutte le attivita, anche non
esplicitamente indicate nel presente awviso o nel M.O.G., che devono comunque intendersi
ricomprese in quanto utili al corretto ed efficace espletamento della funzione di componente
dell’Organismo di Vigilanza e tutte quelle attivita che dovessero in qualche modo essere attribuite
da Leggi nazionali/regionali e/o anche da Linee Guida ANAC.

3. Requisiti di ammissione e cause di esclusione
3.1. Requisiti generali
Sono ammessi a partecipare alla procedura professionisti singoli in possesso dei seguenti requisiti:

1. cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri del’Unione Europea;

2. godimento dei diritti civili e politici;

3. assenza di cause ostative a contrarre con la pubblica amministrazione;

4. assenza di situazioni di concreta o potenziale incompatibilita, inconferibilitd o di concreto o
potenziale conflitto di interessi con ALER BG-LC-SO;

5. assenza di rapporti di parentela con amministratori o dipendenti di ALER BG-LC-SO;

6. regolarita con il pagamento di imposte, tasse, contributi assistenziali e previdenziali;

7. possesso di congrua copertura assicurativa per i rischi derivanti dall’esercizio dell’incarico;

8. conoscenza e accettazione del Codice Etico di ALER BG-LC-SO reperibile all’indirizzo:



http://www.aler-bg-lc-so.it/wp-content/uploads/2015/01/Codice etico comportamento.pdf

9. conoscenza e accettazione del Patto di Integrita in materia di contratti pubblici regionali,
reperibile all'indirizzo:
http://www.aler-bg-lc-so.it/wp-content/uploads/2015/06/Patto-Integrita-contratti-pubblici.pdf

3.2. Requisiti professionali

In ossequio a quanto previsto dal M.O.G. di ALER BG-LC-SO, gia approvato con Provvedimento

Presidenziale n. 59 in data 1 luglio 2015 e s.m.i., 'ODV dell’Azienda consta di n. 3 membri non

appartenenti all'organico.

L'interessato alla partecipazione dovra essere in possesso dei seguenti requisiti:

- iscrizione allAlbo dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili o degli Avvocati o all'Albo
Unico degli Ingegneri e comprovato esercizio della professione da almeno 5 anni alla data
della presentazione dell'istanza di partecipazione, nonché aver maturato esperienze
professionali in almeno uno dei seguenti settori:

avvocatura penale/amministrativa;

contabile;

contrattualistica aziendale;

docenza e/o formazione di lavoratori;

componente di Organismi di Vigilanza;

appalti in strutture pubbliche;

e sicurezza sul lavoro.

- Presidente: Avvocato con provata esperienza in ambito penale ed in particolare dei reati previsti

dal D.Lgs. 231/2001;

— Componenti: Dottore Commercialista o Ingegnere.

3.3 | requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di cui al
successivo art. 6. La mancanza di uno dei requisiti prescritti per I'ammissione alla selezione
comporta in qualunque tempo I'esclusione dalla selezione stessa.

3.4. Cause di esclusione

Non possono partecipare alla selezione:

1.  coloro che siano stati destituiti o dispensati dallimpiego presso una Pubblica
Amministrazione;

2. coloro che siano stati dichiarati decaduti dall'impiego per aver conseguito dolosamente una
nomina mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

3.  coloro che siano stati interdetti dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato;

4.  coloro che abbiano riportato condanne penali o che siano destinatari di provvedimenti che
riguardino l'applicazione di misure di prevenzione;

5.  coloro che siano inibiti, per legge o per provvedimento disciplinare, all'esercizio della libera
professione;

6. coloro che non posseggono i requisiti precedentemente indicati;

7.  costituiscono inoltre motivi di esclusione:
- accertamento in qualsiasi momento della procedura selettiva della mancanza dei requisiti

generali efo specifici richiesti nel presente avviso;

- mancato rispetto delle modalita di invio della domanda;
- mancato rispetto dei termini indicati per la presentazione delle candidature.

4. Durata e modalita di svolgimento dell’incarico
4.1 L'incarico prevede I'espletamento delle prestazioni di cui all'art. 2 a partire dal 01/04/2019 e
sino al 31/12/2021.

4.2 ALER BG-LC-SO si riserva la facolta di procedere alla formalizzazione dell'incarico anche in
presenza di una sola candidatura, per ciascuna figura professionale richiesta, purché ritenuta
congrua ed idonea.

5. Compenso



Il compenso professionale forfettario mensile & fissato per il Presidente in euro 700,00 (al netto di
oneri fiscali e previdenziali), e per ciascuno dei componenti in euro 540,00 (al netto di oneri fiscali
e previdenziali), oltre rimborsi Kilometrici secondo le tabelle ACI per autovetture sino a 1700 cc
con una percorrenza annua < a 20.000 km nonché rimborso pasto per ogni presenza in Azienda
fino ad un massimo di euro 25,00.

6. Modalita e termini di ricezione delle manifestazioni di interesse

Le candidature dovranno essere presentate, mediante posta elettronica certificata all'indirizzo
direzione@pec.alerbg.it indicando nelloggetto dell’e-mail “MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
PER LA NOMINA DELL’'ORGANISMO DI VIGILANZA DI ALER BG-LC-SQO”, entro e non oltre le
ore 12.00 del giorno venerdi 8 marzo 2019, ferma restando la possibilita per ALER BG-LC-SO di
prorogare la durata dell’Avviso o riaprirlo successivamente alla scadenza.

Decorsa la scadenza indicata, non sara ricevibile alcuna candidatura, fatta salva espressa
riapertura dei termini.

| soggetti interessati possono presentare la propria manifestazione di interesse utilizzando
preferibilmente il fac-simile di domanda (“Allegato A’ parte integrante del presente avviso),
debitamente sottoscritto e corredato da copia di un documento di identita in corso di validita.

Aii fini della valutazione, i candidati dovranno, pena I'esclusione, allegare altresi:

e  Curriculum Vitae comprovante la formazione effettuata e I'esperienza lavorativa/professionale.
Il recapito della manifestazione di interesse rimane ad esclusivo rischio del mittente ove per
qualsiasi motivo la stessa non giunga a destinazione in tempo utile. Il presente avviso, nonché
I'allegata domanda per la presentazione della manifestazione di interesse, sono pubblicati sul sito
web di ALER BG-LC-SO: http://www.aler-bg-lc-so.it/.

7. Valutazione delle candidature

L'esame delle domande sara effettuato da una Commissione, composta da tre membri di cui uno &

il Direttore Generale dell’Azienda e due scelti tra i Dirigenti di Aler lombarde, nominata all’'uopo do-

po la scadenza della presentazione delle candidature.

La suddetta Commissione verifichera la sussistenza dei requisiti in relazione ai parametri previsti

dal presente avviso tenendo conto:

1. dell'esperienza posseduta e documentata dall’aspirante in ruoli analoghi a quello dell'incarico
da ricoprire sulla base del Curriculum Vitae presentato, che dovra essere allegato alla
domanda di partecipazione alla selezione, pena I'esclusione;

2. dell'esperienza acquisita dall'aspirante in ragione dell'attivita svolta in altri campi similari o
attinenti all’incarico da ricoprire, tenuto conto anche del grado di attinenza;

3. dei titoli di studio e/o di specializzazione e/o professionali e/o di corsi di qualificazione
posseduti dall'aspirante, tenendo conto della loro attinenza con l'incarico da svolgere.

La nomina avverra con successivo affidamento dell'incarico tramite apposito Provvedimento del

Presidente di Aler Bergamo - Lecco - Sondrio.

ALER si riserva la facolta di verificare la veridicita dei dati indicati e di richiederne in qualsiasi

momento i documenti probatori.

8. Trattamento dei dati

8.1 | dati forniti verranno raccolti e trattati, ai sensi del Regolamento Europeo per la Privacy (GDPR
679/2016), esclusivamente per le finalita connesse all'espletamento della procedura in oggetto.

Il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) dott.ssa Claudia Conti & titolare del trattamento dei
dati personali.

9. Altre informazioni

Tutte le spese eventualmente derivanti, a qualsivoglia titolo, dall’affidamento saranno a totale
carico dell’affidatario.

Gli interessati sono invitati a consultare periodicamente il sito internet di ALER BG-LC-SO al fine di
venire a conoscenza di eventuali rettifiche apportate al presente Avviso o di eventuali chiarimenti.

Bergamo, 5 febbraio 2019 =
1@2 RETTORE GENERALE f.f.
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Allegato A — Domanda di partecipazione
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