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PROGETTO DI SERVIZIO
(ART. 23, comma 14 e 15, D.L.GS. 50/2016 e s.m.i.)

SERVIZIO DI
Responsabile della protezione dei dati
personali (DPO), ai sensi dell’art. 37
Regolamento UE n. 679/2016 e per la
formazione del personale in materia di
protezione e trattamento dei dati personali

ANNUALITA’ 2022/2027

AFFIDAMENTO DIRETTO PREVIO AVVISO PUBBLICO PER
MANIFESTAZIONE D'INTERESSE

Responsabile Unico del Procedimento
(Dott. Roberto Corti)



La progettazione del Servizio di Responsabile della protezione dei dati
personali (DPO), ai sensi dell’art. 37 Regolamento UE n. 679/2016 e per la
formazione del personale in materia di protezione e trattamento dei dati
personali a favore di ALER Bergamo Lecco Sondrio contiene:

1. la relazione tecnico-illustrativa del contesto in cui & inserito il
servizio e le prestazioni richieste;

2. le indicazioni e disposizioni per la stesura dei documenti inerenti
alla sicurezza di cui all'articolo 26, comma 3, del decreto legislativo n. 81
del 2008;

3. il calcolo degli importi per 'acquisizione dei servizi, con indicazione
degli oneri della sicurezza non soggetti a ribasso.

4.  la durata del servizio richiesto.

Le specifiche che caratterizzano il servizio richiesto dailAzienda e
l'indicazione di altre circostanze che potrebbero determinare la modifica
deile condizioni negoziali durante il periodo di validita, fermo restando il
divieto di modifica sostanziale, sono riportate in modo analitico all'interno
dellAvviso Pubblico e dello schema di contratto, ad esso riferentisi, parti
integranti del presente progette di servizio.



1. RELAZIONE TECNICO-ILLUSTRATIVA

1.1 L’AZIENDA
ALER BERGAMO - LECCO - SONDRIO & un ente pubblico di natura

economica la cui attivita istituzionale consiste nel soddisfare, all'interno del
proprio ambito territoriale di competenza, il fabbisogno di edilizia
residenziale pubblica e sociale, nel quadro della programmazione
Regionale, Provinciale, Sovracomunale e Comunale, mediante la
realizzazione di atfivita imprenditoriale finalizzata alla funzione sociale.
ALER é& dotata di personalita giuridica, di autonomia imprenditoriale ed
organizzativa, patrimoniale e contabile e di proprio Statuto approvato dal
Consiglio Regionale.

La “mission” aziendale & quella di soddisfare la domanda primaria di
abitazione, e cid avviene attraverso

lLa gestione, la valorizzazione e {'ampliamento del patrimonio di edilizia
residenziale pubblica ottimizzando le risorse finanziarie pubbliche e private
disponibili;

if garantire la qualita dell’abitare tramite fa programmata manutenzione del
patrimonio immobiliare ed un adeguamento dello stesso con lutilizzo di
tecnologie orientate al risparmio energetico ed alla sostenibilita ambientale;
Il garantire un ruolo centrale nell'attenzione alla persona attraverso percorsi
di avvicinamento dell’azienda ai propri inquilini con particolare riguardo alla
presenza e vigilanza sul territorio ed al benessere dellambiente di vita
quotidiana

Le Unitad Operative Gestionali di cui Aler Bergamo-Lecco-Sondrio si
compone risultano le seguenti:

U.0.G. di Bergamo (sede legale ed operativa) via Mazzini, 32/a - 24128
Bergamo

U.0.G. di Lecco (sede operativa) via G. Giusti, 12 — 23900 Lecco

U.0.G. di Sondrio (sede operativa) via Radovlijica, 1 — 23100 Sondrio
L'attivita dovra essere svolta prevalentemente presso gli uffici di Aler —
UOG di Bergamo, in Bergamo — Via Mazzini, 32/a — 24128 Bergamo, con
possibilita di soprailuogo periodico presso la sede di Lecco, in Lecco — Via
Caduti Lecchesi a Fossoli, 34 ~ 23900 Lecco e presso la sede di Sondrio,
in Sondrio -Piazza Radovljica, 1 — 23100 Sondrio.



Si specifica che il numero di persone (dipendenti) coinvolto nel servizio &
pari a circa 100 persone, suddiviso nelle tre U.0.G.

L’attivita svoita in esecuzione della “mission” aziendale implica relazioni e

contatti con numerose cateqorie di stakeholders e I'utilizzo di moderne

tecnologie informatiche. Tale operativitd comporta, hecessariamente,

esigenza di prestare la massima attenzione ad aspetti di tutela dei dati

personali_trattati, a garanzia dell'azienda, coinvolgendo altresi aspetti di

cyber security.

1.2 IL SERVIZIO DI RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI (DPO)

L'oggetto del presente progetto consiste nell'erogazione del servizio di
Responsabile della protezione dei dati personali (DPO), ai sensi dell'art. 37
Regolamento UE n. 679/2016 e di formazione del personale in materia di
protezione e trattamento dei dati personali, a favore di Aler Bergamo Lecco
Sondrio.

Aler Bergamo Lecco Sondrio (ALER), visto il programma biennale degli
acquisti di forniture e servizi 2022-2023, in attuazione del Provvedimento
del Presidente n. 6 in data 21 febbraio 2022: “Approvazione del Programma
triennale dei laveri pubblici 2022-2024 e del relativo Elenco annuale 2022
e del Programma biennale degli acquisti di fornitura e servizi 2022-2023 e
defl’Elenco annuale 2022 adottati con provvedimento del Presidente n.
107/2021" (Pubb. il 24/02/2022), che approva detto piano, rende noto che
¢ indetta una procedura comparativa per l'affidamento di n. 1 incarico
professionale avente ad oggetto la funzione di responsabile della
protezione dei dati personali (data protection officer — dpo) ai sensi dell’art.
37 del regolamento ue 679/2016 (gdpr) e la formazione del personale in
materia di protezione e trattamento dei dati personali a supporto della
Direzione Aziendale (CUI S00225430164202200012)

1.3 DESCRIZIONE DEL SERVIZIO RICHIESTO

L'incarico che Aler Bergamo-Lecco-Sondrio intende affidare riguarda lo
svolgimento defl'attivita di Responsabile della protezione dei dati (Data
Protection Officer — DPO) ai sensi dell'art. 37 del Regolamento europeo n.
679/2016 e comprende lo svolgimento di tutte le attivita previste dal
Regolamento, e in particolare i compiti stabiliti al’art. 39. L'incarico riguarda
anche l'attivita di formazione in materia di protezione e trattamento dei dati



personali ai dipendenti e ai dirigenti di ALER (previste almeno 5 sessioni
formative di almeno 4 ore ciascuna da svolgere presso la sede di ALER o
in via telematica laddove possibile, con consegna di slides e altro materiale
necessario), la partecipazione a riunioni periodiche per valutare il sistema
di gestione della privacy in azienda, gli interventi da effettuare per
adeguarlo al GDPR (compliance GDPR), lo scambio documentale e la
corrispondenza e-mail di tipo consulenziale per analisi e soluzione di
situazioni dubbie in materia di privacy.

2. ONERI DELLA SICUREZZA

Ai sensi dellart. 26 D.Lgs. 81/2008, l'importo degli oneri della sicurezza per
questo appalto di servizio & stimato in € 0 (zero), non sussistendo
interferenze da eliminare nel presente appalto di servizio in relazione alla
normativa inerente la sicurezza nei luoghi di lavoro.

Trattandosi di servizio di natura intellettuale, ai sensi dell'art. 95, comma 10
del Codice, non vengono indicati i costi della manodopera né gli oneri
aziendali concernenti 'adempimento delle disposizioni in materia di salute
e sicurezza sui luoghi di lavoro.

3. DETERMINAZIONE DELL'IMPORTO PER ACQUISIZIONE DEL
SERVIZIO

L'importo per I'affidamento del servizio & pari a € 40.000,00 (diconsi euro
quarantamila) complessivi per la durata del servizio. Detto importo é stato
stimato sulla base dei costi storici precedenti. Il compenso si intende
remunerativo di eventuali spese di trasferta sostenute.

Non sono previsti rimborsi spese e/o modifiche dell'importo contrattuale.
Importo ritenuto congruo.

3.1 DETERMINAZIONE DEL PROSPETTO ECONOMICO
COMPLESIVO DEGLI ONERI PER L’ACQUISIZIONE DEL
SERVIZIO

Il servizio comporta un quadro economico complessivo con una spesa
globale pari ad € 48.800,00, i cui oneri sono di seguito meglio dettagliati;
limporto & interamente finanziato con fondi di bilancio della Stazione
Appaltante e risulta cosi articolato:




Descrizione importo
Al | Importo del Servizio di Responsabile della protezione dei ETREE G
dati personali (DPO), ai sensi dell’art. 37 Regolamento =
UE n. 679/2016 e per la formazione del personale in
materia di protezione e trattamento dei dati personali
A2 Oneri della sicurezza non soggetti a ribasso €0,00
A3 Rimborsi spese (stimati / a forfait) — esenti Iva - €0,00
Al Cassa previdenziale professionisti (recupero 4%) €0,00
A - totale costo realizzazione servizio € 40.000,00
B1 eventuale pror?ga ai sensi art. 106, comma 11, d.Igs. £0,00
50/2016 e s.m.i.
B2 Incentivi per le funzu?nl di cui all’art. 113, comma 2, €0,00
d.lgs. 50/2016 e s.m.i.
B3 Oneri per Commissioni giudicatrici €0,00
B4 Oneri per pubblicita € 0,00
BS Iva 22% (su importo servizio) € 8.800,00
B — totale importi a disposizione dell’Amministrazione € 8.800,00
TOTALE COSTO INTERVENTO (A + B) € 48.800,00

4. DURATA DEL SERVIZIO

Il contratto avra la durata di 60 mesi dalla data di sottoscrizione dello stesso
o dall’eventuale richiesta di anticipazione deil'incarico.

-

Bergamo, 11 maggio 2022
Responsabile Uplcél Prgeédimento

Dott’ Roberto £orti



