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AVVISO DI SELEZIONE DI PERSONALE MEDIANTE PROCEDURA DI MOBILITÀ 

INTERAZIENDALE RISERVATO AL PERSONALE DIPENDENTE A TEMPO 

INDETERMINATO DELLE ALER LOMBARDE E DELLE AZIENDE CHE APPLICANO IL 

CCNL FEDERCASA 

Il presente Avviso di selezione per mobilità interaziendale redatto ai sensi dell’art. 6bis del 

Regolamento per le assunzioni del personale in ALER Bergamo Lecco Sondrio approvato 

da ultimo con P.P. n. 85 del 28/07/2021 e ai sensi dell'art. 40 del CCNL Federcasa, in 

esecuzione della Determinazione n. 91 del 10 febbraio 2026, è finalizzato alla ricerca di: 

• n. 3 figure professionali di Area B e n. 1 figura professionale di Area A del CCNL 

Federcasa da inserire in organico a tempo indeterminato, tempo pieno, con 

diploma o maturità quinquennali, da collocare presso l’Area Amministrativa e 

l’Area Utenza; 

Sede di lavoro: ALER Bergamo-Lecco-Sondrio - U.O.G. di Bergamo, via Mazzini, 32/A 

Le domande di ammissione alla procedura dovranno essere presentate all'ALER 

Bergamo-Lecco-Sondrio, unicamente all'indirizzo PEC: risorse.umane@pec.alerbg.it  

ART. 1 - Requisiti di ordine generale previsti a pena di esclusione dalla procedura 

1. Essere dipendenti a tempo indeterminato delle ALER Lombarde o delle Aziende che 

applicano il CCNL Federcasa, a parità di Area di inquadramento, alla data di 

pubblicazione del presente Avviso di mobilità; 

2. Essere in possesso alla data di pubblicazione del presente Avviso di mobilità del 

seguente titolo di studio: diploma o maturità quinquennale. 

ART. 2 - Modalità e termini di presentazione delle domande 

La domanda di ammissione alla procedura di mobilità interaziendale deve essere redatta 

secondo lo Schema allegato al presente Avviso, nelle forme richieste per le dichiarazioni 

di cui al D.P.R. 445/2000 ed inviata esclusivamente mezzo posta elettronica certificata 

all’indirizzo risorse.umane@pec.alerbg.it entro le ore 12:00 del 26 febbraio 2026.   

La domanda di partecipazione deve contenere: 

a) il proprio cognome, nome, luogo e data di nascita, codice fiscale; 

b) la propria residenza ed il domicilio, se diverso dalla residenza, il numero di telefono, 

I‘indirizzo di e-mail non certificata al quale ALER Bergamo-Lecco-Sondrio potrà inviare 

tutte le comunicazioni relative alla selezione per la figura professionale prescelta, 

nonché l'impegno a comunicare tempestivamente all'Ente eventuali variazioni dei 

recapiti trasmessi; 
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c) la propria cittadinanza; 

d) il possesso del titolo di studio previsto per la figura professionale di cui all'Avviso con 

esatta indicazione della votazione conseguita, della data del conseguimento nonché 

del luogo e della denominazione dell'Istituto che lo ha rilasciato; 

e) i periodi di servizio presso le ALER o presso le Aziende che applicano il CCNL 

Federcasa, indicando separatamente i periodi di servizio con indicazione del profilo 

professionale e dell'Area di appartenenza di cui al CCNL Federcasa; 

f) l'assenza di condanne penali passate in giudicato e l'assenza di carichi pendenti alla 

data di pubblicazione del presente Avviso; 

g) di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall’impiego presso 

una pubblica amministrazione e di non essere stato licenziato da altro impiego statale 

ai sensi della normativa vigente, per aver conseguito l’impiego mediante produzione di 

documenti falsi e, comunque, con mezzi fraudolenti, ovvero per aver sottoscritto il 

contratto individuale di lavoro a seguito della presentazione di documenti falsi; 

h) di non incorrere in alcune delle cause di incompatibilità o di conflitto di interessi 

rispetto all’incarico. 

Alla domanda di ammissione gli aspiranti candidati dovranno allegare fotocopia del 

documento di identità in corso di validità ed il proprio curriculum vitae, in formato 

europeo, debitamente sottoscritto, e contenente una dettagliata descrizione delle attività 

svolte e dell’esperienza acquisita presso le ALER della Lombardia o le Aziende che 

applicano il CCNL Federcasa.  

L'incompletezza o la mancanza di una qualunque delle suddette dichiarazioni, della forma 

prescritta e/o della sottoscrizione della domanda di ammissione, possono determinare 

l'esclusione dalla procedura, ad insindacabile giudizio dell'Azienda. 

L’Azienda non assume alcuna responsabilità per la mancata o ritardata ricezione della 

domanda, nonché per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni 

dei recapiti di destinazione da parte del candidato, o da mancata o tardiva comunicazione 

del cambiamento di recapito indicato nella domanda di ammissione, né per eventuali 

disguidi telematici o, comunque, imputabili a fatto di terzi, oppure a caso fortuito o di forza 

maggiore, non imputabili a colpa di ALER Bergamo Lecco Sondrio. 

ART. 3 - Pubblicazione 

Il presente Avviso verrà pubblicato sul sito aziendale www.aler-bg-lc-so.it nella sezione 

Amministrazione Trasparente – Selezione del personale  per un periodo di 15 giorni. 

Dell'Avviso sarà data altresì comunicazione agli Uffici di Segreteria dei Direttori Generali 

delle ALER Lombarde. 
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ART. 4 – Numero identificativo domanda 

A ciascuna candidatura sarà attribuito un codice numerico identificativo, che verrà 

comunicato al candidato mediante messaggio all’indirizzo PEC indicato nell’istanza di 

partecipazione. 

Tale codice sarà utilizzato per identificare la persona candidata, in luogo del cognome e 

nome, in tutte le comunicazioni pubblicate sul sito web dell’Azienda relative alla procedura 

di selezione. 

ART. 5 - Commissione di valutazione  e modalità della selezione 

Le candidature pervenute saranno valutate da un’apposita Commissione, costituita con 

Determinazione del Direttore Generale, successivamente alla scadenza del termine per la 

presentazione delle domande. 

La Commissione al suo insediamento procederà dapprima alla verifica del possesso dei 

requisiti richiesti. 

La procedura di selezione per i candidati ammessi si sostanzierà nella valutazione dei 

curricula presentati, al fine di accertare il grado di professionalità posseduto, e successivo 

colloquio volto ad accertare la migliore rispondenza del candidato al profilo richiesto. 

La Commissione di Valutazione, al termine dei colloqui, formulerà una graduatoria alla 

quale l’Azienda potrà attingere per le sole posizioni indicate nell’Avviso. 

ALER Bergamo-Lecco-Sondrio si riserva, a suo insindacabile giudizio, di non dar corso 

alla procedura di mobilità interaziendale qualora nessun candidato venga ritenuto idoneo. 

ART. 6 - Trattamento dati personali 

Ai sensi del Regolamento Europeo 679/2016 ALER Bergamo Lecco Sondrio - in qualità di 

titolare del trattamento - informa che i dati personali di cui venga in possesso in relazione 

all’espletamento della presente procedura saranno raccolti presso ALER Bergamo Lecco 

Sondrio e trattati per le finalità di gestione della procedura selettiva, nonché per adempiere 

a specifici obblighi imposti da leggi, regolamenti, normativa comunitaria e formeranno 

oggetto di trattamento nel rispetto della normativa sopra richiamata, improntato ai principi 

di correttezza, liceità e trasparenza e di tutela della riservatezza e dei diritti dei candidati 

interessati. 

I candidati hanno diritto di accedere ai dati che li riguardano e di chiederne, nel rispetto 

delle disposizioni e dei termini inerenti alla procedura, l’aggiornamento, la rettifica, 

l’integrazione, oltre che di chiedere la cancellazione o il blocco di eventuali dati non 

pertinenti o raccolti in modo non conforme alle norme. L’interessato può, altresì, opporsi al 

trattamento per motivi legittimi. 
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I candidati possono presentare, a corredo della domanda di partecipazione, domanda di 

differimento o sottrazione all’accesso della documentazione presentata, o di parte di essa, 

evidenziandone le motivazioni ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, comma 2, del DPR n. 

184/2006. In assenza della predetta domanda motivata l’accesso si intende consentito, 

senza necessità di ulteriore successiva notifica delle richieste di accesso che dovessero 

pervenire. 

Ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento UE 2016/679, con riferimento alla attività di 

trattamento dei dati relativi alla partecipazione al presente bando raccolti presso 

l'interessato, si forniscono le seguenti informazioni: 

 

Titolare del Trattamento: Legale 

Rappresentante di ALER Bergamo Lecco 

Sondrio 

Via Giuseppe Mazzini 32/A 

24128 Bergamo 

 

PEC direzione@pec.alerbg.it 

Tel. 035 259595 

Responsabile della Protezione dei Dati: 

SISTEMA SUSIO srl 

Mail: dpo@aler-bg-lc-so.it 

 

 

Oggetto dell’attività di trattamento: il trattamento riguarda le seguenti categorie di attività: 

raccolta, archiviazione, registrazione ed elaborazione tramite supporti informatici, 

comunicazione al personale dipendente dell’Azienda coinvolto nel procedimento e ai 

membri della commissione di valutazione; comunicazioni pubbliche relative alla procedura 

selettiva. 

Modalità di trattamento: Il trattamento si svolge nel rispetto dei principi normati dall'art. 5 

del Regolamento Ue 2016/679 e dei diritti dell'interessato disciplinati nel Capo III dello 

stesso Regolamento. 

Misure di sicurezza: i dati sono trattati garantendo, ai sensi dell'art. 32 del Regolamento 

UE 2016/679, la loro sicurezza con adeguate misure di protezione al fine di ridurre i rischi 

di distruzione o perdita dei dati, della modifica, della divulgazione non autorizzata o 

dell'accesso accidentale o illegale. 

Comunicazione e diffusione: i dati personali oggetto di trattamento possono essere 

comunicati a soggetti terzi, pubblici e privati, in ottemperanza ai relativi obblighi di legge, di 

regolamento e/o contrattuali. 

Periodo di conservazione dei dati: i dati saranno conservati il tempo di espletamento della 

procedura selettiva e/o concorsuale e successiva rendicontazione e certificazione, e 

comunque nel termine di prescrizione decennale. 
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ART. 7 - Disposizioni finali 

L’assunzione in servizio, a seguito dell’esito positivo della procedura di mobilità, resta 

subordinata al rispetto dei vincoli imposti dalla normativa nazionale e regionale vigente. 

Essa decorrerà dalla data di sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, così come 

regolato dal vigente CCNL Federcasa, accertata la veridicità delle dichiarazioni rese.  

Fermo restando che l’attivazione della mobilità richiede il consenso dell’azienda di 

appartenenza (nulla osta), la partecipazione all’Avviso può avvenire anche senza il 

preventivo assenso della stessa. 

Per tutto quanto non particolarmente contemplato dal presente Avviso valgono le 

disposizioni di legge in materia. 

Per ulteriori informazioni è possibile rivolgersi all’Ufficio Organizzazione e Risorse Umane 

- email: selezioni@aler-bg-lc-so.it  

 

ALLEGATO: Allegato A) Schema domanda di ammissione alla procedura 

Bergamo, 10 febbraio 2026 

  IL DIRETTORE GENERALE 
Cav. Dr. Corrado Pietro Attilio Della Torre 

Documento informatico sottoscritto con firma digitale 
(art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005)    
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Spett.le A.L.E.R. Bergamo Lecco Sondrio 
Via Mazzini, 32/A – 24128 Bergamo (BG) 
PEC: risorse.umane@pec.alerbg.it 

 

Oggetto: Domanda di ammissione alla selezione di personale mediante procedura di 
mobilità interaziendale riservato al personale dipendente a tempo indeterminato 
delle ALER lombarde e delle Aziende che applicano il CCNL Federcasa 

 

Visto l’Avviso di selezione in oggetto finalizzato alla ricerca di n. 3 figure professionali di Area B e n. 1 
figura professionale di Area A del CCNL Federcasa da inserire in organico a tempo indeterminato, 
tempo pieno, con diploma o maturità quinquennali, da collocare presso l’Area Amministrativa e l’Area 
Utenza della sede aziendale di Bergamo, indetta da codesto Ente, 

 

Il/La sottoscritto/a  

Nato/a a (città / prov.)  il  

Residente in (città / prov.)  CAP  

Indirizzo (via / n°)  

Codice fiscale  

Recapiti telefonici  

 

CHIEDE 

di essere ammesso/a alla procedura in oggetto per (barrare la voce di interesse): 

 n. 3 figure professionali da inserire in organico a tempo indeterminato e tempo pieno, Area B del 
CCNL Federcasa 

 n. 1 figura professionale da inserire in organico a tempo indeterminato e tempo pieno, Area A del 

CCNL Federcasa 

A tal fine, consapevole che le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 
445/2000 sono considerate fatte a pubblico ufficiale e che, nelle ipotesi di falsità in atti e di 
dichiarazione mendace, incorre ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000 nelle sanzioni previste dal 
Codice penale e dalle leggi speciali in materia, 

DICHIARA 
 

a) di essere nato/a in data e luogo sopra riportati; 

b) di essere residente nel luogo sopra riportato; 

c) di essere cittadino/a italiano/a oppure ________________________________________; 

d) di essere in possesso del seguente titolo di studio: 

____________________________________________________________________________ 

votazione conseguita: __________________ data del conseguimento: ____________________ 

luogo e istituto superiore del conseguimento: ________________________________________; 

e) di svolgere attualmente servizio presso ALER/Azienda che applica il CCNL Federcasa 

ALLEGATO “A” - SCHEMA DI DOMANDA (in carta semplice) 
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___________________________dal _________________ | Profilo professionale: 

_____________________________  | Area di inquadramento: __________. 

Di aver svolto i seguenti periodi di servizio presso le ALER/Aziende che applicano il CCNL 
Federcasa nei seguenti profili professionali e Aree di inquadramento di cui al CCNL Federcasa: 

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 

f) l’assenza di condanne penali passate in giudicato e l'assenza di carichi pendenti alla data di 
pubblicazione dell’Avviso; 

g) di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall’impiego presso una pubblica 
amministrazione e di non essere stato licenziato da altro impiego statale ai sensi della normativa 
vigente, per aver conseguito l’impiego mediante produzione di documenti falsi e, comunque, con 
mezzi fraudolenti, ovvero per aver sottoscritto il contratto individuale di lavoro a seguito della 
presentazione di documenti falsi; 

h) di non incorrere in alcune delle cause di incompatibilità o di conflitto di interessi rispetto 
all’incarico; 

i) di eleggere domicilio agli effetti della selezione al seguente indirizzo, presso il quale deve essere 
fatta – ad ogni effetto - qualsiasi comunicazione da parte di A.L.E.R. Bergamo Lecco Sondrio, 
con l’impegno di comunicare per iscritto ad A.L.E.R. le eventuali variazioni di indirizzo: (specificare 
ovvero non compilare se identico alla residenza): 

____________________________________________________________________________; 

j) che qualsiasi comunicazione relativa alla procedura in oggetto potrà validamente essere 
effettuata – ad ogni effetto - al seguente indirizzo di posta elettronica, con l’impegno di comunicare 
per iscritto ad A.L.E.R. Bergamo Lecco Sondrio le eventuali variazioni: 

email: _________________________________________________________; 
 

k) di aver preso visione dell’art. 6 dell’Avviso di selezione relativo al trattamento dati personali ai 
sensi del Regolamento Europeo 679/2016. 
 

Il/la sottoscritto/a è consapevole che tutto ciò che è stato dichiarato nel presente modulo ha valore: 

− di dichiarazione sostitutiva di certificazione, in relazione agli stati, qualità personali e fatti che 
sono di sua diretta conoscenza ai sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000; 

− di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, in relazione agli stati, qualità personali e fatti 
che sono di sua diretta conoscenza ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000. 

Al riguardo, in conformità con quanto previsto dall’art. 38 del citato decreto, si allega una copia 
fotostatica non autenticata del proprio documento di identità. 

 

Allega alla domanda i seguenti documenti: 

1) Curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto  

2) Fotocopia integrale documento identità  

 
 

luogo /data, _______________________ firma ______________________________ 
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