Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 13/06/2017 02:27:49Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale a tempo indeterminato al 31.12 (Tab. 1) Numero Mensilita / 12 (Tab. 12) Spese per retribuzioni lorde (Tab. 12+13) di cui arretrati anni precedenti (Tab. 12+13)
2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016
DIRIGENTI 4 5 6 4 6,25 542 418.829 700.948 565.721 0 0 0
PERSONALE NON DIRIGENTE 52 87 84 52 82,25 80,67 1.641.606 2.950.551 2.942.077 0 0 0
Totale 56 92 90 56 88,5 86,08 2.060.435 3.651.499 3.507.798 0 0 0
Tabella 14 1.108.184 2.118.739 1.697.919
Totale costo annuo del lavoro(Tab.12+13+14) 3.168.619 5.770.238 5.205.717

Pag. 2 - IACP/ATER/ALER/ARTE - ENTI ART 60 COMMA 3 D 165 01 - 8371 - 1 - DATA: 14/6/2017 - ORA: 2:11




Provvedimento di riferimento della dotazione organica in vigore al 31/12

DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE NR. 122 DEL 20/07/2016

T1 Personale a Tempo Indeterminato

Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti al 31/12
u D u D u D u D
PERSONALE DIRIGENTE 6 4 2 0 0 0 0 4 2
PERSONALE NON DIRIGENTE 96 28 41 0 5 0 10 28 56
TOTALE : 102 32 43 0 5 0 10 32 58
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T2 Personale con Contratto o Modalita di Lavoro Flessibile

Categoria A Tempo Determinato Formazione Lavoro Contratti di L.S.U./L.P.U. Telelavoro - Personale | Personale soggetto a | Personale soggetto a
somministrazione (ex indicato in T1 Turnazione - Reperibilita -

Interinale) Personale indicato in | Personale indicato in

T1 T1

U D U D U D u D U D u D U D
PERSONALE NON DIRIGENTE 0,86 0,04 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PERSONALE CONTRATTISTA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 3
TOTALE : 0,86 0,04 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 3
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T12 Oneri per Competenze Stipendiali

Qualifica MENSILITA’ STIPENDIO LLS. R.LA./ PROGR. TREDICESIMA ARRETRATI ARRETRATI PER | RECUPERIPER Importo Totale
ECONOMICA DI MENSILITA’ ANNO ANNI RITARDI
ANZIANITA' CORRENTE PRECEDENTI ASSENZE ECC.
N° Mesi Importo
PERSONALE DIRIGENTE 65 459.511 - - 38.690 - - - 498.201
PERSONALE NON DIRIGENTE 968 1.893.992 - 166.598 355.315 - - 3.099 2.412.806
Totale 1.033 2.353.503 - 166.598 394.005 - - 3.099 2.911.007

Pag. 26 - IACP/ATER/ALER/ARTE - ENTI ART 60 COMMA 3 D 165 01 - 8371 - 1 - DATA: 14/6/2017 - ORA: 2:11




T13 Oneri per Indennita’' e Compensi Accessori

Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo | (Indennita)

IND. DI VACANZA CONTRATTUALE I INDENNITA' FISSE I INDENNITA ART. 42, COMMA 5-TER, D.LGS. 151/2001

PERSONALE NON DIRIGENTE
0 | 122.624 | 30.904
TOTALE
0 | 122.624 | 30.904

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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