
 

PRECISAZIONE N. 1 IN MERITO AL PARAGRAFO 6 “DETERMINAZIONE DELL’IMPORTO PER ACQUISIZIONE 
DEL SERVIZIO” DELL’ALLEGATO 5 “PROGETTO DI SERVIZIO” 

Il paragrafo 6 “DETERMINAZIONE DELL’IMPORTO PER ACQUISIZIONE DEL SERVIZIO”dell’allegato 5 

“PROGETTO DI SERVIZIO” riporta al 5° capoverso la seguente formulazione: 

“Nelle tabelle che seguono viene data inoltre evidenza della percentuale minima e massima ritenuta 

congrua da ALER in relazione al coinvolgimento (ore di coinvolgimento/monte ore di incarico complessivo) 

di ciascun grado professionale”. 

Al riguardo si informa che: 

1. le tabelle riportate nelle pagine che seguono all’interno del paragrafo 6 richiamato, per ciascuna 

delle 4 ALER committenti, NON contengono l’indicazione dei valori della percentuale minima e 

massima in relazione al coinvolgimento di ciascun grado professionale, ma riportano l’indicazione di 

un UNICO valore percentuale del coinvolgimento di ciascun grado professionale. 

2. Il valore UNICO delle percentuali del coinvolgimento di ciascun grado professionale riportate nelle 

tabelle che seguono, all’interno del paragrafo 6 richiamato, per ciascuna delle 4 ALER committenti 

deve intendersi quale valore risultante dall’ analisi dello storico.  

Al fine della determinazione della composizione professionale del Gruppo di lavoro offerto dagli 

operatori economici, espresso in termini percentuali di giornate offerte,  per la presentazione 

dell’offerta economica e dell’offerta tecnica, gli operatori economici interessati devono prendere a 

riferimento i valori limiti percentuali esposti nell’articolo 3 del  CSA e che devono intendersi 

vincolanti. 

PRECISAZIONE N. 2 IN MERITO AL PARAGRAFO 6 “DETERMINAZIONE DELL’IMPORTO PER ACQUISIZIONE 
DEL SERVIZIO” DELL’ALLEGATO 5 “PROGETTO DI SERVIZIO” 

Il paragrafo 6 “DETERMINAZIONE DELL’IMPORTO PER ACQUISIZIONE DEL SERVIZIO”dell’allegato 5 

“PROGETTO DI SERVIZIO” riporta al 6° capoverso la seguente formulazione: 

“Viene riportata anche la percentuale di seniority (ore partner e manager sul monte ore complessivo) 

coinvolta in ciascun incarico e quindi la percentuale di monte ore di partner e manager spesi sul monte ore 

complessivo”. 

Al riguardo si informa che: 

Tale formulazione deve intendersi quale refuso di pubblicazione. 

 La percentuale di seniority e  la percentuale di monte ore di partner e manager non sono state declinate in 

alcuna delle tabelle che seguono all’interno del paragrafo 6 e non sono state inserite in nessun altro 

documento di gara. 


